
 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI CONCORSO -  
PER L’ASSEGNAZIONE IN LOCAZIONE A CANONE SOSTENIBILE DI ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE DI 

PROPRIETA' COMUNALE, UBICATI A  ROGLIANO  
(da presentarsi improrogabilmente entro il 01/03/2024) 

 
AL COMUNE DI ROGLIANO 

AL SETTORE 

SOCIOCULTURALE-ISTRUZIONE- SPORT 

 
(N.B.: Per la compilazione del modulo, usare caratteri stampatello maiuscolo e scrittura chiara e/o barrare le 

caselle che interessano) 
 
IL /LA sottoscritto/a  __________________________________________________________________________________ 
 
 
Nato /a  il__________________________           a _________________________________               Prov.______ 
 
 

Codice Fiscale ________________________________ 

 

 

Tel./Cell.__________________________________ 
 
presa visione del bando di concorso pubblicato il 05 dicembre 2023, per l’assegnazione a canone sostenibile di 

alloggi di Edilizia Residenziale di proprietà Comunale, ubicati in via E. Altomare a Rogliano, ai sensi Leggi 

Regionali n.32/96, n. 36/2008, n. 43/2023 e del Decreto Ministeriale n.2295/2008 

CONSAPEVOLE 

 
della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000, in caso di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, e ai sensi dell’art. 75 del citato decreto, con cui si prevede che nel caso di dichiarazioni non 

veritiere, il dichiarante decada dal beneficio ottenuto, oltre che dell'art. 71 del medesimo decreto, in forza del quale 

il Comune di Rogliano ha titolo a promuovere ogni accertamento che ritenga necessario, per verificare che la 

presente dichiarazione corrisponda a verità. 
 

CHIEDE 

 
Che gli /le venga assegnato in locazione, a canone sostenibile, un alloggio di edilizia residenziale  tra quelli oggetto 

del bando di concorso. 
 

DICHIARA  
 
 

sotto la propria responsabilità (segnare con una crocetta nell'apposito quadratino la voce che interessa):  

a)      Di essere cittadino italiano             di essere cittadino di uno Stato aderente all'Unione Europea o       cittadino di 

altro Stato in possesso, unitamente al proprio nucleo familiare, di regolare permesso o carta di soggiorno di durata 

almeno biennale ,iscritto nelle apposite liste degli uffici provinciali del lavoro o esercita una regolare attività di lavoro 

subordinato o di lavoro autonomo        o di avere la residenza anagrafica da almeno sei mesi        o di prestare la 

propria attività lavorativa esclusiva ovvero principale nel Comune in cui si trovano gli alloggi        o di essere 

lavoratore emigrato all'Estero       ;  

b) che la composizione dei proprio nucleo familiare e i relativi dati anagrafici, lavorativi e reddituali sono i seguenti:  

 

 

 

 



N. 
ord. 

Grado di parentela Cognome e nome 
Data di 
nascita  

Professione 
Luogo di  

lavoro 

Disabilità 
(se SI indicare la 
percentuale di 
disabilità/invalidit
à riconosciuta) 

 Capo famiglia      

       

       

       

       

       

       

       

 

c) che l’Attestazione ISEE, competenza 2023, relativa al nucleo familiare sopra riportato, presenta un valore ISEE 

familiare di  Euro __________________ 

 

d) di occupare a titolo di locazione       , di proprietà       , di possesso       , di uso       , un alloggio composto di n . 

........ vani,   oltre gli accessori, sito in …………………………………………  alla Via 

_______________________________    di proprietà/comproprietà del Signor  _____________________ 

nato a _____________________ il ___________________  CF:_____________________ ; alla via  ; 

 

e) di non essere titolare del diritto di proprietà, di usufrutto, di uso o di abitazione di uno o più alloggi che risultino adeguati 

alle esigenze del proprio nucleo familiare così come definito dell'art. 4 L.R. n. 32/1996 ; 

 

f) di non aver già ottenuto l'assegnazione in proprietà immediata o futura di altri alloggi costruiti a totale carico o con il 

concorso o con il contributo o coi finanziamento agevolato - in qualunque forma concesso - dallo Stato, dalla Regione o da 

altro Ente pubblico; 

 

g) di non aver ceduto in tutto o in parte a terzi, al di fuori dei casi previsti dalla legge, l'alloggio E.R.P. assegnatogli in 

precedenza e di non aver riportato, nei cinque anni che precedono la partecipazione al bando, la contestazione di 

occupazione abusiva di alloggio di ERP (art.5 comma 1 bis L. 23 maggio 2014, n. 80), fatte salve le modifiche ed 

integrazioni, apportate dalla L. 48 del 18 aprile 2017allo stesso articolo con l’aggiunta del comma 1 quater: (Il 

sindaco, in presenza di persone minorenni o meritevoli di tutela, può dare disposizioni in deroga a quanto previsto ai 

commi 1 e 1-bis, a tutela delle condizioni igienico-sanitarie). Nel qual caso, risulta necessario, a pena l’esclusione, 

che il richiedente alleghi alla domanda di partecipazione al bando la dichiarazione e la documentazione attestante 

l’acquisizione della disposizione sindacale di deroga. 

 

h)  di appartenere alle categorie speciali sotto indicate: 

          famiglia di recente formazione (si allega certificato di matrimonio);  

          famiglia di prossima formazione (si allega certificato di avvenuta pubblicazione di matrimonio); 

          anziani; 

         Disabili (si allega verbale di riconoscimento handicap (legge 104/92) ; 

 



 

 

 

l) di trovarsi nelle seguenti condizioni soggettive (v. punto A <ISTRUTTORIA>) compilazione obbl. : 

 
  
 
 
 
 

m)  di trovarsi nelle seguenti condizioni oggettive (v. punto B <ISTRUTTORIA>) compilazione obbl.  

 
 
 
 
 
 
 . .  ...... .  . .  ..... .... 
 
 

n)  di trovarsi nella condizione aggiuntiva regionale (v. pagina <ISTRUTTORIA>) compilare o sbarrare : 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

Dichiara, altresì, di essere a conoscenza che i requisiti indicati ai punti c), d) f) e dell'art. 10 della Legge regionale n. 32/1996 e 

ss.mm.ii. devono essere posseduti anche dagli altri componenti il proprio nucleo familiare alla data di emanazione del bando e 

debbono permanere al momento dell'assegnazione e in costanza del rapporto. 

 

Il sottoscritto è edotto e consapevole, altresì, del fatto che, ai sensi dell’art. 75 e dell’art.76 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445, 

QUALORA DAI CONTROLLI EMERGA LA NON VERIDICITA’ DEL CONTENUTO DELLE DICHIARAZIONI E L’EVENTUALE 

CONSTATAZIONE DELLA FALSITA' ANCHE DI UNA SOLA DELLE NOTIZIE FORNITE, TALE OPERATO E’ PUNITO Al SENSI 

DELLA LEGGE PENALE E COMPORTA ALTRESI’ L'ESCLUSIONE DAL CONCORSO.  

 
      Infine dichiara, a tutti gli effetti, di essere a conoscenza che la presente richiesta, la sua accettazione, la sua istruttoria e le 

conseguenti decisioni, comunque assunte dall'apposita Commissione, sono soggette e regolate dalla Legge regionale n. 32/1996 

per come modificata dalla L.R. 43/2023, e dalla L.R. 36/2008. 

     Dichiara, altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, che il conferimento dei dati personali è 

necessario per l’istruttoria dell’istanza presentata, che gli stessi saranno trattati, in forma manuale ed automatizzata, con  l’impiego 

di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza, e che potranno essere comunicati ad altri enti pubblici in adempimento agli 

obblighi stabiliti dalla legge. 

 
     Tutte le comunicazioni relative al bando dovranno essere inviate al seguente indirizzo: protocollo.rogliano@asmepec.it 
 
  

 

 

 

 

 

Allegati obbligatori: Attestazione ISEE, competenza 2023, del nucleo familiare con l’indicazione dei redditi riferiti alle ultime 
dichiarazioni utili rispetto alla data di pubblicazione del bando di concorso; 
Tutti i documenti comprovanti le condizioni oggettive eventualmente dichiarate dal concorrente nella domanda di 
partecipazione. (In assenza di tale documentazione, non si procede all’assegnazione dei relativi punteggi di cui alle 
a) CONDIZIONI SOGGETTIVE e a) CONDIZIONI OGGETTIVE.”. 
 

                                                                  lì 
 

IL RICHIEDENTE 

 

 

 

 

 

 

 

esempio di compilazione: Dichiaro di occupare un alloggio improprio (punto 1/1: soffitta …., baracca …. oppure ……, per come 
risulta dalla certificazione allegata ………., oppure un alloggio antigienico a seguito di ………, oppure sovraffollato (indicare 
composizione alloggio, numero di stanze e servizi con indicazione delle singole dimensioni di ciascun ambiente ……………….  

esempio di compilazione: Dichiaro di prestare attività lavorativa sin dal ……….. attività lavorativa principale/esclusiva nel Comune 
di ………………………………………, pur essendo residente nel Comune di …………………………….. che dista oltre ……….. 
Km  (all. certif. datore di lav.)  



INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO U.E. 2016/679 
 

In osservanza di quanto disposto dall'articolo 13 del Regolamento U.E. 2016/679, il Comune di Rogliano(CS) 

fornisce le seguenti informazioni agli utenti in merito all’utilizzo dei dati personali. 
 

Il titolare del trattamento è il Comune di Rogliano, Via Municipio 16,  87054 Rogliano –Te.0984/659961  

Pec :  protocollo.rogliano@asmepec.it 
 

Il Titolare tratta i dati personali, qualificabili come qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata 

o identificabile, mediante una o più operazioni, compiute con o senza l’ausilio di processi automatizzati ed applicate 

a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la 

conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione mediante 

trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la 

limitazione, la cancellazione o la distruzione. A norma dell'art. 6 del Regolamento U.E. 2016/679 il trattamento è 

lecito, poiché l’interessato ha espresso il consenso al trattamento dei propri dati personali per le finalità previste dal 

bando di concorso pubblicato per l’assegnazione a canone sostenibile di alloggi di edilizia residenziale di proprietà 

comunale ubicati a  Rogliano (CS). 
 

I dati personali e sensibili (idonei a rilevare lo stato di salute) sono trattati secondo le specifiche finalità previste dai 

singoli procedimenti amministrativi. La finalità del trattamento è definita dalle fonti normative che disciplinano i 

singoli procedimenti. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per il corretto sviluppo dell’istruttoria e degli 

altri adempimenti procedimentali; il conferimento dei dati sensibili è facoltativo. 
 

I dati conferiti, compresi quelli sensibili, saranno trattati dal personale dipendente ed incaricato dal Comune, secondo 

principi di correttezza, liceità e trasparenza, in modo da tutelare in ogni momento la riservatezza ed i dati 

dell’interessato. 

Il Responsabile del trattamento dei dati è  la Responsabile del Settore Socio-Culturale:Dott.ssa Ines Petrassi. 
 

I dati personali acquisiti saranno conservati per un periodo di tempo strettamente necessario allo svolgimento delle 

funzioni istituzionali e dei procedimenti e per il rispetto delle norme previste dalla normativa vigente per la 

conservazione degli atti e dei documenti della P.A. ai fini archivistici. 

L'interessato ha diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai propri dati personali e la loro eventuale 

rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano e di opporsi al loro 

trattamento. L' interessato ha altresì il diritto alla portabilità dei dati. 
 

L'interessato ha sempre diritto alla revoca del consenso prestato. In questo ultimo caso, la revoca del consenso al 

trattamento dei dati da parte dell'interessato non pregiudica la liceità dei trattamenti effettuati fino alla revoca. 
 

L'interessato ha facoltà di proporre reclamo all'autorità di controllo come da previsione normativa ex art. 13, 

paragrafo 2, lettera d, del Regolamento U.E. 2016/679 
 

Il Titolare del trattamento deve informare l'interessato se la comunicazione dei dati è richiesta dalla legge e delle 

possibili conseguenze per la mancata comunicazione di tali dati. (art. 13, paragrafo 2, lettera e Regolamento U.E. 

2016/679). 
 

Si informa che i Dirigenti delle strutture sono “Responsabili del trattamento” di tutti i trattamenti e delle banche dati 

personali esistenti nell'articolazione organizzativa di rispettiva competenza (ex art.6, comma. 2 del Regolamento 

“Misure organizzative per l'attuazione del Regolamento U.E. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali”, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 350 del 23 maggio 

2018). 
 

 

Data _____________ Firma per presa visione/consenso 

 
 __________________________________ 

 

 

 

 

 


